
COMUNE DI FRASCATI 

     CITTÀ METROPOLITANA DI ROMA CAPITALE 

 

           Originale 
DETERMINAZIONE 

SETTORE I 
 

TRATTAMENTO GIURIDICO ED ECONOMICO DEL PERSONALE 
 

N. Registro Generale 1084 del 31-10-2025 
 
OGGETTO: APPROVAZIONE AVVISO DI MOBILITÀ TRA ENTI AI SENSI 

DELL'ART. 30 D. LGS 165/2001 PER LA COPERTURA, A TEMPO 
PIENO ED INDETERMINATO, DI N. 1 POSTO  APPARTENENTE ALL' 
AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE - 
PROFILO PROFESSIONALE ASSISTENTE SOCIALE. 

 
IL DIRIGENTE 

 
RICHIAMATE: 

- la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 3 del 07-02-2022 avente ad oggetto: 
“Dichiarazione dello stato di dissesto finanziario del Comune di Frascati (artt. 244 e 
segg. D. Lgs. 267/2000 e s.m.i.)”; 

- la Deliberazione n. 55 del 10-12-2024 ad oggetto: “Documento Unico di 
Programmazione (DUP) periodo 2025 - 2027. Discussione e conseguente 
deliberazione (art. 170, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000)”; 

 
DATO ATTO che il Consiglio Comunale ha approvato il Bilancio di Previsione Finanziario 
2025 - 2027 (art. 151, D.Lgs. n. 267/2000 e art. 10, d.lgs. n. 118/2011)”, con deliberazione n. 
64 del 23.12.2024, immediatamente eseguibile; 
 
VISTO: 

- Lo Statuto Comunale Vigente; 
- Il Regolamento di Contabilità; 
- Il D.lgs. 18 agosto 2000 n.267. 

 
 
RICHIAMATA pertanto, la Delibera di Giunta Comunale n. 42 del 15.4.2025 con cui si 
è provveduto all’”Adozione del Piano Integrato di Attività e Organizzazione (P.I.A.O.) - 
Art. 6, D.L. n. 80/2021 - Triennio 2025 - 2027.” che prevede nel piano delle assunzioni a 
tempo indeterminato per l’anno 2025 n. 1 unità di personale appartenente all’Area dei 
Funzionari e della Elevata Qualificazione profilo professionale Assistente Sociale; 
PRESO ATTO  che con nota registrata al ns. prot. 44442 del 1.8.2025 il Ministero degli 
Interni – Commissione per la stabilità finanziaria degli Enti Locali (COSFEL) ha trasmesso 
la decisione n. 139 dove viene approvata la deliberazione della Giunta Comunale n. 42 del 
15/04/2025; 
VISTE le modifiche al Regolamento sulla modalità di accesso agli impieghi di cui agli artt. 
da 46 a 51, approvato con deliberazione DGC n. 52 del 7.5.2024; 
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VISTI: 
 la nota prot. n. 35964 del 23.6.2025 con la quale si è provveduto alla comunicazione 

prevista ai sensi dell’art. 34 bis del D. Lgs. 165/2001;  
 la nota prot. n. 46500 del 13.8.2025 con la quale è stata riscontrata la precedente nota 

comunicando l’assenza dagli elenchi del personale in disponibilità delle figure 
richieste; 

 l'art. 30 comma 1-quater del D. Lgs 165/2001, il quale dispone che ai fini 
dell'avvio di procedure di mobilità, le amministrazioni provvedono a pubblicare il 
relativo Avviso in una apposita sezione del Portale Unico di Reclutamento di cui 
al successivo art.35-ter; 

 l'art. 35 ter del decreto legislativo 165/2001 che prevede: "A decorrere dall'anno 
2023 la pubblicazione delle procedure di reclutamento nei siti istituzionali e sul 
Portale unico del reclutamento esonera le amministrazioni pubbliche, inclusi gli 
enti locali, dall'obbligo di pubblicazione delle selezioni pubbliche nella Gazzetta 
Ufficiale."; 

 l'allegato avviso di mobilità ex art. 30 D.Lgs. 165/2001 per la copertura di n. 1 
posto di Funzionario Assistente Sociale - Area dei Funzionari e dell'Elevata 
Qualificazione, a tempo pieno ed indeterminato; 

 il D. lgs. 165/2001; 
 il D. lgs. 267/2000; 
 il C.C.N.L. del Comparto Funzioni Locali sottoscritto il 16/11/2022; 
 il regolamento comunale sull'ordinamento degli uffici e dei servizi; 
 lo Statuto comunale; 

EVIDENZIATO che tale bando verrà pubblicato sul portale "InPa", disponibile 
all'indirizzo internet https://www.inpa.gov.it/, all'Albo Pretorio on-line dell'Ente e sul sito 
web istituzionale alla sezione "Amministrazione trasparente" - sottosezione "Bandi di 
concorso"; 

VISTO il D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 (TUEL) e in particolare l'art. 147-bis, comma 1, 
che prevede che il controllo di regolarità amministrativa è assicurato, nella fase 
preventiva, da ogni responsabile di servizio attraverso il rilascio del parere di regolarità 
tecnica; 

. 

DETERMINA 
 
per quanto espresso in narrativa che è parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento: 

 
1. Di avviare la procedura selettiva pubblica di mobilità, ex art. 30 D. lgs. 165/2001 per 

la copertura di  n. 1 posto appartenente all’Area dei Funzionari e della Elevata 
Qualificazione profilo professionale Assistente Sociale a tempo pieno ed 
indeterminato; 

https://www.inpa.gov.it/
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2. Di approvare l'allegato " AVVISO DI MOBILITÀ VOLONTARIA ESTERNA AI 
SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGS. 165/2001 PER LA COPERTURA DI N. 1 
POSTO DI "FUNZIONARIO ASSISTENTE SOCIALE" – AREA DEI FUNZIONARI 
E DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE che costituisce parte integrante e 
sostanziale del presente atto; 

3. Di stabilire, quale termine ultimo per la presentazione delle relative domande, le 
ore 23:59 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del bando sul 
portale InPa; 

4. Di disporre la pubblicazione del presente atto e dell'avviso allegato sul portale 
InPA, all'Albo Pretorio online e sul sito istituzionale dell'Ente nella sezione 
"Amministrazione trasparente" - sottosezione "bandi di concorso"; 

5. Di attestare che, in relazione all'art. 6 bis della Legge 241/90, come introdotto 
dalla Legge 190/2012, il responsabile competente ad adottare il presente atto, non 
si trova in situazione di conflitto di interessi, neppure potenziale, e non si trova in 
situazione di incompatibilità. 

 
 
 

Il Responsabile del procedimento Il Dirigente 
Katia Fabiani  Rita Fabi 

 
 
 
 
Documento informatico firmato digitalmente, ai sensi del D.Lgs. n. 82 del 7.3.2005 (CAD 
Codice Amministrazione Digitale) e norme collegate 


